Zarzadzenie Nr 29/2015
Wajta Gminy Tarnowiec
z dnia 30 marca 2015 roku

W sprawie przyj¢cia sprawozdania z wykonania planu finansowego Gminnego
Osrodka Kultury w Tarnowcu za 2014 rok

Na podstawie art. 267 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pozn. zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka

Kultury w Tarnowcu za 2014 rok, w brzmieniu zatacznika do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




INFORMACJA O PRZEBIEGU PLANU FINANSOWEGO
GMINNEGO OSRODKA KULTURY W TARNOWCU NA DZIEN
31.12.2014r




I
CZESC OPISOWA

Gminny Osrodek Kultury w Tarnowcu rozpoczat swojg dziatalnosé w dniu 01
czerwca 2010 roku na mocy uchwaty Rady Gminy w Tarnowcu (UCHWALA NR XL1/294/10
z dnia 27 kwietnia 2010 roku - Akt o utworzeniu samorzgdowej instytucji kultury -
Gminnego Oérodka Kultury w Tarnowcu). Siedzibg GOK jest Do Ludowy w Tarnowcu.

Gminny Osrodek Kultury w Tarnowcu jest instytucjg nastawiong na animacje
srodowiska lokalnego i edukacje kulturalng. Jego wielokierunkowa dziatalnoé ma na celu
dotarcie do jak najwigkszej grupy odbiorcow i zaangazowanie ich do aktywnego
uczestnictwa w kulturze. W tym celu utworzona zostata $wietlica wiejska w Tarnowcu,
a w planach jest utworzenie tego typu placéwek w innych miejscowosciach naszej gminy.

Do podstawowych zadan Gminnego Osrodka Kultury  nalezy
w szczegdlnosci: edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke, rozbudzanie
| zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych, tworzenie warunkéw dla rozwoju
amatorskiego ruchu artystycznego, a takze krzewienie folkloru i popularyzacja rekodzieta
ludowego. Dlatego tez Gminny Osrodek Kultury prowadzi szerokg dziatalno$¢ skierowang
do dzieci, mtodziezy oraz dorostych. Wéréd propozycji programowych mozna znalezé
zajecia artystyczne oraz cykle warsztatowe. Do statych form naszej dziatalnosci nalezg
zajgcia: wokalne, kotfa plastycznego, kofa fotograficznego, aerobiku i zaje¢ komputerowych
dla dorostych. Gminny Osrodek Kultury zajmuje sie organizacjg roéznorodnych dziatan
plenerowych: imprez kulturalno- rozrywkowych i sportowo-rekreacyjnych.
Wspdlpracuje z innymi instytucjami kultury, stowarzyszeniami oraz indywidualnymi
animatorami zycia kulturalnego. Chcemy wspieraé organizacje autorskich projektéw, by
nastgpnie pomagac publicznie je prezentowaé podczas naszych imprez.

Organizacj¢ Gminnego O$rodka Kultury w Tarnowcu definiuje statut, ktory zostat
nadany Uchwatg Nr XL1/295/10 z dnia 27 kwietnia 2010 w oparciu o przepisy Ustawy
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. Z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pdz.zm) oraz Ustawy
O organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturainej (Dz. U. Z 2001r. Nr 13 poz. 123
z pbéz. zm).

Organem o$rodka kultury jest Dyrektor, ktory jest powolywany i odwotywany przez
Wajta Gminy na czas okreslony lub nieokresiony. Catoksztattem dziatalnosci kieruje
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Dyrektor, ktéry zarzadza instytucjg i reprezentuje jg na zewnatrz. Pracownikow zatrudnia
| zwalnia dyrektor. Pracownikami s3: giéwny ksiegowy oraz pracownicy merytoryczni.
Osrodek kultury gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescig mienia oraz
prowadzi samodzielnie gospodarke w ramach posiadanych s$rodkow, kierujgc sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania. Do rozporzadzania majgtkiem upowazniony jest
dyrektor. Przychodami Os$rodka Kultury sg wplywy z prowadzonej dziatalnosci w tym
wptywy z najmu, dzierzawy sktadnikéw majatkowych, dotacje z budzetu, srodki otrzymane
od osob fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet. Osrodek kultury moze prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdinych zasad okreslonych odrebnymi przepisami.
Dochdd z tej dziatalnoéci oraz z pozostatej jest przeznaczony na dziatalno$é statutowa.
Podstawg gospodarki finansowej Os$rodka kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem dotacji organizatora.

Gminny Osrodek Kultury jest podatnikiem podatku dochodowego od 0séb prawnych.

Na dzien 31.12.2014r. Gminny Osrodek Kultury w Tarnowcu zatrudniat 5 osob fj.
(Dyrektor- 1 etat, Gtowny Ksiegowy 1/4 etatu, pracownik merytoryczny 1 etat, sprzataczka
1/4 etatu, pracownik gospodarczy 1 etat)- razem 3,5 etatu.

W 2014r. zrealizowano podstawowe zadania statutowe Gminnego Osrodka Kultury
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Ferie z GOK - styczen

V Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej o Puchar Wéjta Gminy Tarnowiec - styczen
V Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej o Puchar Woéjta Gminy Tarnowiec — styczen
Zabawa Choinkowa dla dzieci w Sadkowej — styczen

Wspéine Koledowanie w Lubnie — luty

Warsztaty Ceramiczno — Rzezbiarskie — luty

Dzier Seniora w Tarnowcu — luty

Obchody Gminnego Dnia Kobiet — marzec

. Wycieczka do Wieliczki i Wadowic - marzec

10. Turniej Wiedzy Pozarniczej ,Mtodziez zapobiega pozarom”.- marzec

11. Dekorowanie 0zd6b wielkanocnych w Centrum Dziedzictwa Szkta - kwiecieni
12. Warsztaty zdobienia lukrem piernikéw wielkanocnych - kwiecier:

13. Ludzie z pasjg - wystawa rzezby - kwiecien

14. Jubileuszowy Konkurs Wielkanocny - kwiecien

15. Spotkanie kobiet z KGW - maj

16. Majowy Turniej Siatkéwki — maj

17.Gminny Dzien Matki - maj

18.11 Bieg Uliczny — czerwiec

19.Obchody Nocy Swietojanskiej w Dobrucowej - czerwiec

20. Wernisaz wystawy fotografii tukasza Raka - czerwiec

21.Wakacje z GOK - lipiec

22.VI Festiwal smakéw regionalnych pierogi- sierpien

23. Wycieczka do Sanomierza- wrzesien
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24.]1 Rajd Rowerowy Szklakiem Kapliczek, Krzyzy i Figur przydroznch- wrzesien
25. Pokaz tanca HIP-HOP w Tarnowcu- wrzesien

26. Swigto pieczonego ziemniaka w Umieszczu- pazdziernik

27. Swieto kisznia kapusty w tubnie Szlacheckiem- listopad

28. Bal Andrzejkowy w Tarnowcu- listopad

29. Wystawa z cyklu Ludzie z pasja- Teresa Macek i Matgorzata Urban- grudzien
30. Jubileuszowa edycja Gminnego konkursu- "z Aniotem w tle"- grudzien

Zajecia state (Zumba, balet dla dzieci, zajecia spotowe; zajecia plastyczne dla

dzieci i miodziezy ; zajecia ruchowo taneczne dla dzieci; prowadzenie $wietlicy

Srodowiskowej wraz z pracownig komputerowa; sekcja pitki siatkowej i badmintona;

zajecia wokalno- muzyczne- w GOK dziatajg 4 zespoty muzyczne:

(Potakowianki, Tarnina, Tarnowcoki, Dworzanie); cykliczna organizacja wyjazdow

do kin i teatrow dla mieszkancow gminy).

Oceniajgc sytuacje finansowg Gminnego Os$rodka Kultury na dzieri 31.12.2014r,
mozna stwierdzi¢ ze jest dobra, gdyz ptynnos¢ finansowa (biezgca i natychmiastowa)
miesci si¢ w przedziale wymaganym przez wskazniki ekonomiczne. Na dzien 31.12.2014
Gminny Osrodek Kultury w Tarnowcu pomimo prowadzenia oszczednej gospodarki
wypracowat strate w wysokosci -4.103,02. Osiagniecie straty finansowej byto
spowodowane przeprowadzeniem modernizacji budynku Gminnego Os$rodka Kultury
w Tarnowcu, w tym czasie budynek na diuzszy czas zostat wylaczony z mozliwosci
uzytkowania, wynajmowania. Z tytutu zaciggnietych pozyczek i kredytow na
sfinansowanie zadania modernizacji skutkowato zaptatg odsetek co obciazyto pozostate
koszty finansowe. Do kompleksowego zamknigcia inwestycji modernizacji budynku GOK
pozosatlo wykonanie ulepszenia i remontu zaplecza kuchennego w raz z pozostatymi
pomieszczniami socjalnymi. Po wykonaniu tych zadan zostanie zwiekszona wartosé
poczatkowa budynku GOK, planuje sie to wykonaé do konca 2015r. Strata finansowa
zostanie pokryta z wypracowanych w latach porzednich dodatnich $rodkéw obrotowych.

Inwestycje w 2014 zrealizowano przy pomocy $rodkéw otrzymanych od organizatora-
dotacji celowej, pozyczki pozyskanej od Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska

oraz dotacji otrzymanej od Urzedu Marszatkowksiego wojewddztwa podkarpackiego.
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I
ZESTAWIENIE PRZEBIEGU WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO JEDNOSTKI ZA

ROK 2014.
Wyszczegéinienie Plan Wykonanie | % wykonania
§ | 0830 Wplywy z ustug 50 000,00 19 728,00 39,46
2480 Dotacja Podmiotowa 345 000,00 345 000,00 100
§ | 0920 Odsetki 520,80
§ | I1Inne zwigkszenia 4 000,00
Razem Przychody 395 000,00 369 248,80 93,48
4720 Amortyzacja 176,00 175,08 99,48
§ | 4010 Wynagrodzenie osobowe pracownikéw 118 673,00 118 672,72 100
§ | 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
| § | 4110 Skfadki na ubezpieczenie spoleczne 22096 22095,93 99,97
| § | 4120 Skfadki ha Fundusz Pracy 2612 2611,28 100
§ | 4170 Wynagrodzenia Bezosobowe 64250 6424978 99,96
§ | 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 45700 45681,08 100
§ | 4260 Zakup energii 15926 15925,35 97,56
§ | 4270 Zakup ustug remontowych 10500 10243,33 2575
§ | 4280 Badania lekarskie 400 103 99,7
§ | 4300 Zakup ustug pozostatych 70601 70389,91 97,42
4350 Opfaty za intemet 1 1461,2 99,97
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekom. telefonii komoérkowej 2866 2865,02 72,32
§ | 4370 Oplaty za telefon stacjonamy 1000 7232 97,59
| § | 4410 Podréze stuzbowe 6658 6497 4| 100
4430 Rézne oplaty i sktadki 4412 4411,94 91,16
4440 Odpisy na ZFSS 3000 2734,83 95
§ | 4480 Podatek od nieruchomosci 2200 2089,92 95
4700 Szkalenia pracownikow
§ | 6130 Wydatki inwestycyjne (nieobciazajgce wynik finansowy) 20000
4580 Pozostate odsetki 2 430,00 2420,70 99,62
jinne zmnigjszenia 0,07
Razem koszty 395 000,00 373 351,82
Planowana nadwyzka finansowa
Razem 395 000,
Wynik finansowy -4 103,02

Tarnowiec dnia, 28.02.2015.




