ZARZADZENIE NR 95/2014
WOJTA GMINY TARNOWIEC
z dnia 15 grudnia 2014 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w
otwartym konkursie na realizowanie zadania w zakresie pomocy spolecznej
,Swiadczenie uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
7 zaburzeniami psychicznymi na rzecz klientow Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Tarnowcu w roku 2015 .7

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0
wolontariacie / Dz. U. Z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn.zm. / w zwigzku z art. 25 ustawy z

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej/ Dz. U. Z 2013 r. poz. 182 z pozn .zm./
zarzgdzam, co nastepuje:

§1. Powotuje Komisje Konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie

ofert na przekazanie realizacji zadania w zakresie pomocy spolecznej- swiadezenie ustug

opickunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych w2014 r., w nastgpujgcym

skladzie:

|. Matuszyk Beata- przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tarnoweu,

2. Okulska Stanistawa- przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Tarnowcu,
3. Lawera Marcelina — przedstawiciel Urzedu Gminy w Tarnowcu.

§2. Komisja o ktorej mowa w §1, wykonuje swoje zadania w oparciu o regulamin stanowiacy

zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia

§3. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik  Nr ]

do Zarzadzenia Nr
95/2014

Wojta Gminy Tarnowiec

zdnia 15 grudnia 2014 r.

Regulamin Komisji Konkursowej do opiniowania ofert

zlozonych w otwartym konkursie ofert na przekazanie realizacji zadan publicznych

Gminy Tarnowiec

§ 1. Postanowienia ogolne

§ 2.

(5]

Regulamin reguluje zasady organizacji pracy Komisji Konkursowej do opiniowania
ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy
Tarnowiec, zwang dalej ,.komisjg" oraz sposdéb wykonywania jej zadan.

Komisja zostala powotana przez Waéjta Gminy Tarnowiec w celu opiniowania ofert zlozonych
w otwartym Kkonkursie ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Tarnowiec przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - zwane] dalej ,.ustawg" -
prowadzace dzialalnos¢ statutowa w dziedzinie obj¢tej konkursem.

W skiad komisji wchodza przedstawiciele Wojta Gminy Tarnowiec oraz osoby reprezentujgce
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, z
wylaczeniem o0séb reprezentujacych organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 biorace udzial w konkursie.

Organizacja pracy komisji

L

Ln

Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy, wyznaczony przez Wojta Gminy Tarnowiec.

W przypadku jego nieobecnosci posiedzeniom przewodniczy inny czlonek komisji

wskazany przez Wojta Gminy Tarnowiec.

Przewodniczgcy komisji w szczegdlnosci:

1) reprezentuje komisje na zewngtrz,

2) zwoluje posiedzenia komisji i im przewodniczy,

3) podpisuje wnioski i protokoly komisji.

4) wystepuje do Wojta Gminy Tarnowiec z wnioskami o powolanie lub wylaczenie czlonka
komisji,

5) informuje Wojta Gminy Tarnowiec o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania.

Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci:

1) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia o otwartym konkursie ofert,

2) przeprowadzenie oceny formalnej ofert,

3) przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert.

4) wskazanie ofert, na ktore proponuje sie udzielenie dotacji.

Komisja moze przydzieli¢ do wykonania okreslone czynnosci wynikajace z jej zadan

czlonkom komisji lub zespolom powolvwanym w tym celu ze swego sktadu.



§ 3. Posiedzenia komisji

| Komisja obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy.

2.Posiedzenia komisji odbywajg si¢ w siedzibie Urzedu Gminy w Tarnowcu.

3.Kazdy z czlonkow komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie.

4.Czlonkowie komisji majg obowigzek aktywnego uczestniczenia w jej posiedzeniach i innych
pracach.

5.W razie niemoznosci wziecia udzialu w posiedzeniu komisji, nalezy powiadomi¢ o tym, w miarg
mozliwosci jeszeze przed posiedzeniem, przewodniczacego komisji.

6.0twarcie i rozpatrzenie ofert przez komisje nastgpuje w terminie wskazanym w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.

I.Posiedzenie, na ktorym odbywa sie ocena formalna 1 merytoryczna ofert, odbywa si¢ bez udziatu
oferentdw.

2.Komisja obraduje w obecnosci co najmniej potowy jej skladu, w tym przewodniczgcego komisji
lub innego cztonka komisji wyznaczonego przez Wojta Gminy Tarnowiec na przewodniczgeego
posiedzenia.

3. Na kazdym z posiedzen komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

4. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej potowy swego skladu, w tym
przewodniczacego.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia wickszoscig glosow. W razie rownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczgcego posiedzenia.

6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

13. Rozstrzvgniecia 1 ustalenia komisji moga mie¢ forme odrebnych dokumentow
dolaczonych do protokotu badz wpisanych do protokolu.

14. Do protokotu dolgcza sie ztozone w formie pisemnej o$wiadczenie, wyjasnienia oraz
rozstrzygniecia i ustalenia komisji.

5. Protokol podpisuja wszystkie osoby wchodzace w skiad komisji, obecne przy jego
sporzadzaniu.

16. Protokoly z posiedzen komisji, o$wiadezenia 1 wyjasnienia, oraz dokumentacja

konkursowa przechowywane sa w Urzedzie Gminy w Tarnowcu.

§ 4. Ocena zlozonych ofert

L. Komisja ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym.

3 Ocenie nie podlegaja oferty ztozone po wyznaczonym terminie (decyduje data wptywu do
Urzedu).

3. Oferenci moga uzupelni¢ braki formalne w terminie 7 dni. od dnia podania do wiadomosei

oferenta informacji o wynikach oceny formalnej. Nieusuni¢eie brakow formalnych

w wyznaczonym terminie, powoduje odrzucenie oferty.

4. Oferty. ktore spetniaja wymogi formalne. podlegaja ocenie merytoryczne;.
5 Oferty, ktére w ocenie merytorycznej otrzymaly mniej niz 60% oceny maksymalnej

punktdéw, nie otrzymaja rekomendacji do przyznania dofinansowania.
6. Komisja. przystepujac do oceny zlozonych ofert, dokonuje kolejno nastgpujacych



CZyNnosci:
1) odrzuca oferty zgloszone po wyznaczonym terminie,
2) ustala, ktore oferty spelniajg wymogi formalne okreslone w ustawie i ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert,
3) odrzuca oferty nie spelniajace wymogow formalnych okreslonych w ustawie 1
ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,
4y rozpatruje  pod wzgledem merytorycznym oferty spelniajace  wymogi formalne
okreslone w ustawie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
7. Ocena formalna oferty dokonywana jest wspdlnie przez czlonkéw komisji poprzez wypelnienie
formularza oceny formalnej, stanowigcego zatacznik nr | do regulaminu.
8. Ocena formalna odbywa si¢ w oparciu o nastgpujgce kryteria:
1) oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie,

2) oferta zostata zlozona w zamknietej kopercie z dopiskiem tytutu zadania, ktdrego
dotyczy,

3) oferta zostata zlozona na wlasciwym formularzu,

4) oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie,

5) oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta,

6) oferta zostala zlozona wraz z wymaganymi zalacznikami,

7) oferta jest zlozona na zadanie, ktorego realizacja jest zgodna z celami dzialania

oferenta zawartych w statucie,
8) wymagany udzial srodkéw  wilasnych, wktadu osobowego lub  srodkow
pochodzgcych zinnych zrodel na realizacje zadania jest na poziomie wskazanym
w ogloszeniu,
9) oferta w calosci zostala poprawnie wypelniona - wszystkie pola wypelnione.
9. Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest na formularzu stanowigecym zalgcznik nr 2 do
regulaminu.
10. Komisja. dokonujac oceny merytorycznej, bierze pod uwage:

1) Mozliwosé realizacji zadania publicznego przez oferenta

a. zasoby materialne. rzeczowe zwiazane z realizacja zadania (m.in. zaplecze
lokalowe, sprzet),

b. zasoby kadrowe, kwalifikacje osob ( liczba i przygotowanie zawodowe -
kwalifikacje- 0sob zatrudnionych do realizacji zadania, liczba 1 przygotowanie
0s0b wspdlpracujgeych i wolontariuszy).

¢. doswiadczenie w realizacji zadan o zblizonym charakterze (m.in. realizowane
projekty. uzyskane efekty, poziom merytoryczny dotychezasowych dziatan w
zakresie podobnych dzialan. rzetelnos¢, terminowos$¢ oraz sposob rozliczania
srodkoéw otrzymanych na realizacje innych zleconych zadan publicznych,
ewentualne rekomendacje).

2) Proponowana jakos¢ wykonania zadania

a.  wartos¢ przedsiewziecia i jego zbiezno$¢ z potrzebami Gminy (m.in. opis
celéw 1 uzasadnienie realizacji zadania, wskazanie problemow, ktore zostang
rozwigzane i/lub potrzeb, ktére zostang zaspokojone poprzez realizacj¢ zadania,
trafno$¢ identyfikacji  bezposrednich adresatdéw zadania. innowacyjnos¢
projektu, wniesienie nowych rozwigzan),

b. zgodnos¢ oferty ze szezegdlowymi warunkami realizacji zadania (spojnosc z



d.

informacjami zawartymi w ogtoszeniu),

opis 1 harmonogram realizacji dziatan (m.in. przejrzystos¢ realizacji zadania,
trafnos$¢ doboru metod i form realizacji, ich atrakcyjnos¢, wykonalno$¢ zadania,
spos6b promocji zadania oraz gminy w zwiazku z finansowaniem projektu,
mozliwos¢ upowszechniania projektu w ramach dobrych praktyk),

zakladane rezultaty realizacji zadania — ilosciowe (m.in. przewidywana liczba
odbiorcow dziatan, liczba $wiadczen, wydarzen itp.) 1 jakosciowe (opis
rezultatow projektu w odniesieniu do planowanych dzialan, ich trwalosc,
wymierne korzysci dla spotecznosci lokalnej).

3) Koszty realizacji zadania

.

b.

rzetelnos$¢  przedstawionej  kalkulacji  kosztow  (szczegolowose  kalkulaci
kosztow. jej przejrzyvstosé i dostateczny opis poszczegolnych pozycji budzetu,
spoinosc z planowanymi dzialaniami, realnos¢. niezbedno$¢ i kwalifikowalnos¢
wydatkow, efektywnos¢ wydatkow — relacja: naklad — rezultat),

planowany przez oferenta udziat srodkow finansowych wtasnych lub srodkow
pochodzgeych z innych zrédet na realizacje zadania,

planowany przez oferenta wklad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy

i praca spoleczna czlonkow.

1. Przepisy, o ktorych mowa w ust. 1-10, maja zastosowanie takze, gdy do postgpowania

konkursowego zgtoszona zostala tylko jedna oferta.
z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz z dokumentacja konkursowg

12

2. Protokol

rrzewodniczacy komisii przedklada Wojtowi Gminy Tarnowiec, w celu akceptacji wynikow
| > ] b . )

konkursu i podjecia ostatecznej decyzji w sprawie przyznania dotacji.
13. W wyniku przeprowadzenia otwartego konkursu ofert moze zosta¢ wybrana wigeej niz jedna

oferta.

14. Po przeprowadzeniu oceny formalnej i merytorycznej komisja sporzgdza protokét koncowy,

ktory zawiera nastepujace elementy:

3)

przyczyn,

okreslenie miejsca i czasu konkursu,

imiona i nazwiska cztonkdow komisji,

liczbe zgloszonych ofert.
list¢ ofert. ktére zostaly odrzucone z podaniem przyczyn,

liste ofert, ktore nie uzyskaly pozytywnej opinii do dofinansowania, z podaniem

4) liste wybranych ofert wraz z propozycja wysokosci dotacji.

§ 5. Postanowienia szczegolne i koncowe

[Re]

L

.Do cztonkow komisji biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
14 czerwea 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika.
. Czlonkowie komisji, przed przystgpieniem do opiniowania ofert, zobowigzani sa do zlozenia

pisemnego oswiadczenia wedlug wzoru okreslonego w zalgezniku nr 3 do niniejszego regulaminu.
. Czlonek komisji podlega wylgczeniu z udziatu w pracach komisji, w przypadku gdy:
oferentem jest jego malzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
oferentem jest osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

Iy
2)

3)

oferentem jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci lub

podleglosci shuzbowej,



4) oferentem jest osoba, ktdrej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia
albo osoba zwigzana z nig z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec
niego w stosunku nadrzednosci lub podleglosci stuzbowej,

5) pozostaje w stosunku podleglosci lub nadrzednosci shuzbowej z osoba zarzadzajaca lub
petniacg funkcje gtownego ksiegowego u oferenta,

6) pozostaje z oferentem lub osoba pelniaca funkcje gtdéwnego ksiggowego u oferenta
w stosunku mogacym budzi¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosé,

7) osobg zarzadzajaca lub glownym ksiegowym oferenta sa osoby, o ktérych mowa
wpkt. 1-4
4. Osoba wchodzaca w  sklad komisji  jest obowigzana powiadomi¢ niezwlocznie

przewodniczgcego komisji 0 wystapieniu przyczyny, o ktérej mowa w ust. 3.

5, Przewodniczacy komisji jest obowigzany powiadomi¢ niezwlocznie Wojta Gminy
Tarnowiec o wystapieniu przyczyny uzasadniajacej dokonanie zmiany w skiadzie komisji.

6. Wojt Gminy Tarnowiec w sytuacji, o ktorej mowa w ust.5, dokonuje wylaczenia czlonka
Komisji.

7. Uzupelnienie skladu komisji jest dokonywane tylko wowezas, gdy liczba pozostatych
czlonkow komisji jest mniejsza od polowy sktadu komisji.

8. Jezeli zmiany, o ktorych mowa w ust.6, dotycza osoby pelniace] funkcje
przewodniczacego komisji, Wajt niezwlocznie wyznacza nowego przewodniczacego.

9. Za udzial w pracach komisji nie przystuguje wynagrodzenie 1 zwrot kosztow podrozy.
10. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia lub uniewaznienia otwarlego

konkursu ofert.




Zalacznik Nr | do Regulaminu Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa oferenta:

Nazwa zadania:

WYMOGI FORMALNE TAK

I. |Oferta zostala ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie

2. |Oferta zostala zlozona w zamknietej kopercie z dopiskiem tytulu zadania, ktérego dotyczy

Oferta zostala zfozona na wlasciwym formularzu

o

Oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do udzialu w konkursie: organizacje
4. |pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r,
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

5. |Oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta

6. |Oferta zostala ztozona wraz z wymaganymi zalacznikami

Oferta jest zlozona na zadanic. kiorego realizacja jest zgodna z celami dzialania oferenta

7. .
zawartych w statucie
g Wymagany udzial srodkow wiasnyeh, wkladu osobowego lub srodkéw pochodzacych

z innych zrodel na realizacjg zadania jest na poziomie wskazanym w ogloszeniu

9. |Oferta w calosci zostata poprawnie wypelniona - wszystkie pola wypelnione
F 3 ) | yp

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszezona do oceny

merytorycznej

b £ [ L — wezwano do uzupelienia brakdw formalnych do dnia ......... ... :
Oferent usunat braki formalne w przewidzianym terminie i oferta moze by¢ oceniona merytorycznie./
Oferent nie usunal brakow formalnych w przewidzianym terminie — oferta zostaje odrzucona. *

Podpisy czlonkéw komisji:

d

* Zaznaczy¢ wlasciwe slormulowanie. Tarnowiec. dnia ................. ... 2014 r.



Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu komisji

konkursowe;j

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa oferenta: ... ... .. e e s B

INAZWA AN e e e e

OCENA MERYTORYCZN FERTY DOKONYWANA W e o PRZYZNANE
Had i PUNKTACJA Ll UWAGI
OPARCIU O: PUNKTY
Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta
a) zasoby materialne. rzeczowe zwiazane z realizacja zadania 0-5
(m.in. zaplecze lokalowe, sprzel). i
b) zasoby kadrowe, kwalifikacje osdb ( liczba i przygotowanie
zawodowe —kwalifikacje- o0sob zatrudnionych do realizacji 0-5
zadania, liczba iprzygotowanie o0sob  wspolpracujacych ’
i wolontariuszy).
¢) doswiadczenic w realizacji zadan o zblizonym charakterze
(m.in. realizowane projekty, uzyskane efekty., poziom
merytoryczny dotychezasowych dzialan w zakresie podobnych 0-5
dzialan. rzetelnos¢, terminowos¢ oraz  sposob  rozliczania ’
srodkow otrzymanych na realizacje innych zleconych zadan
publicznych, ewentualne rekomendacje).
Proponowana jakosé wykonania zadania
a) warto$¢ przedsiewzigcia i jego zbieznos¢ z potrzebami Gminy

(m.in. opis celow i uzasadnienie realizacji zadania, wskazanie
problemow, ktére zostana rozwigzane i/lub potrzeb. ktore

) . s ; . g 0-5
zostana zaspokojone poprzez realizacje zadania, trafnosc
identyfikacji bezposrednich adresatéw zadania, innowacyjnosé
projektu, wniesienie nowych rozwiazan).

b) zgodnos¢ oferty ze szezegdlowymi warunkami realizacji 0-5

zadania (spojnoé¢ z informacjami zawartymi w ogloszeniu)

¢)opis i harmonogram realizacji dzialan (m.in. przejrzystosc
realizacji zadania, trafhos¢ doboru meted i form realizacji. ich
atrakeyjnosc, wykonalnos¢ zadania, sposob promocji zadania 0-5
oraz Gminy w zwigzku z finansowaniem projektu, mozliwose
upowszechniania projektu w ramach dobryveh prakiyk).

d) zakladane rezultaty realizacji zadania — iloSciowe (m.in.
przewidywana liczba odbiorcow dzialan, liczba swiadczen,
wydarzen itp.) i jakosciowe (opis rezultatow  projekiu w 0-
odniesieniu do planowanych dzialan, ich trwalosé, wymierne
korzysci dla spolecznoscei lokalneg)).

h

Koszty realizacji zadania

d

—

rzetelnosc przedstawionej kalkulacji kosztow (szczegolowosé
kalkulacji  kosztow, jej przejrzystos¢ i dostateczny opis
poszczegolnych pozycji budzetu, spdjnos¢ z planowanymi 0-5
dziataniami,  realnos¢, niezbednos¢ 1 kwalifikowalnose
wydatkow, efektywnos¢ wydatkow — relacja; naklad — rezuliat).

b) planowany przez oferenta udzial $rodkow finansowych
wlasnych lub $rodkow pochodzacych z innych zrodel na 0-3
realizacje zadania.

¢) planowany przez oferenta wklad osobowy, w tvim $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow.




Liczba uzyskanych punktow: 50

Ocena minimalna, aby wniosek otrzymal rekomendacje udzielania dotacji - nie mniej niz 60% oceny maksymalnej.

Ofert¢ zweryfikowano pozytywnie/negatywnie. *

Podpisy czlonkow komisji oceniajgcych oferte:

(]

niepotrzebne skreslic

TartowWies, ANl mumaermamss 2014 r.




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

czlonka Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
na przekazanie realizacji zadan publicznych Gminy Tarnowiec w zakresie
$wiadezenia uslug opiekunczych i specjalistycznych uslug opickunczych dla 0séb
zaburzeniami psychicznymi na rzecz klientow Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w
Tarnowcu w 2015 1.

O$wiadczam. 7e nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym 2z organizacjami
pozarzadowymi lub podmiotami biorgeymi udzial ww. konkursie. ktory moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosei co do mojej bezstronnosei podezas oceniania ofert i nie podlegam wylgczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 0
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1530).

(data i podpis cztonka Komisji Konkursowej)



