Y A D S AN
RA ‘-% A R C;J\NY UCHWALA NR XXXIV/225/2017
W TARNOWCU RADY GMINY TARNOWIEC

z dnia 31 lipca 2017 r.

W sprawie: nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Tarnowcu.

Na podstawie art. 18 ust 2pkt. 15, art.40 ust 2 pkt.2 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tj.Dz.U. 22016 r, poz.446 ze zm.), w zwigzku z art. 110 ust 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( t.j. Dz.U. 22016 r. poz.930 z pézn. zm ), art.11 ust
2 oraz art.12 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tj.Dz.U. z 2016r.
poz. 1870 ze zm.),

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Tarnowcu  w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Tarnowiec.
p ¥

§ 3. Traci moc uchwala Nr XX/128/04 zdnia 30 wrzeénia 2004 roku w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY

Rady Gminy w Tarnowcu
Jaroghs Pekald
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXXIV/225/2017
Rady Gminy Tarnowiec
z dnia 31 lipca 2017 r.

) STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
w Tarnowcu

DZIAL 1.

Postanowienia ogolne.

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Tarnowcu zwany dalej ., Osrodkiem” dziata na
podstawie:

I. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 446 z pozn.
zm. ),

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz.U z 2016 poz.930 z pdzn. zm.),

3. Ustawy zdnia 27sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( tj. Dz.U. z2016r.
poz. 1870 z pézn. zm.),

4. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j.Dz. U.z 2016
p0z.693 z pdzn. zm.),

5. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 z pézn. zm.).

6. Ustawy zdnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (tj: DzU. Z2016
poz. 1828 z pdzn. zm.),

7. Ustawy zdnia 19 sierpnia 1994 r.o ochronie zdrowia psychicznego (tj.Dz.U.z 2017r.
poz.882),

8. Ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj.Dz.U. 2 2017 poz.1065 ),

9. Ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tj.Dz. U. 22016 r. poz.487. z pézn. zm.),

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (tj. Dz.U. z 2017 r. poz.783.),

1. Ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 22016 .
poz.902),

12. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —~Kodeksu postepowania administracyjnego (t.j.Dz.U.
z 2016 1. poz.23 z pézn. zm.),

13. Ustawy z dnia 17 czerwcal966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (tj.Dz.U
22016 1. p0oz.599 z p6z.zm.),

14. Ustawy zdnia 29 lipca 2005r, o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj. DzU.
z 2015 r. poz.1390 z pdzn. zm.),

15. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcezej (t.j.Dz.U
z 2017r. poz.697),
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16. Ustawy zdnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tj. Dz.U. z2016r. poz.1047
Z pozn.zm.),

17. Ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. 0 dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (t.].
Dz.U.z 2016 r. poz.198 z p6zn. zm.),

18. Ustawy zdnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. z2016r.
poz.1518),

19. Ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.].
Dz.U. z 2017 r. poz. 489 z p6zn. zm.),

20. Ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilkéw dla opiekunéw (t.j.
Dz.U. z 2016 r. poz.162 z pdzn. zm),

21. Ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( t.j. Dz.U. z 2016 r. poz.1943 z péin.
Zm.),

22. Ustawy zdnia 11 luty 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z2016.
poz.195),

23. Postanowienia niniejszego statutu,

24. Innych przepiséw prawnych nakladajacych obowiazki iuprawnienia z zakresu pomocy
spolecznej.

§ 2. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjng Gminy Tarnowiec dzialajaca w formie
Jednostki budzetowe;.

2. Terenem dziatania Osrodka jest Gmina Tarnowiec.
3. Siedzibg Osrodka jest budynek Urzedu Gminy w Tarnowcu.

4. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw i wydatkéw okreslony na kazdy
rok finansowy.

5. Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje W6jt Gminy.

6. Nadzor nad wykonaniem zadan zleconych sprawuje Podkarpacki Urzad Wojewddzki
w Rzeszowie.

7. Osrodek uzywa pieczgci podiuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
8. Obstugg finansowo ksiggowa prowadzi Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tarnoweu.

9. Zasady wynagradzania pracownikow Osrodka okreélaja przepisy w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

DZIAL II.
Cele i zadania GOPS.

§ 3. Celem dzialalnosci GOPS jest:

1. Osrodek jest bezpodrednim realizatorem zadan wlasnych gminy, zadan wilasnych gminy
o charakterze obowigzkowym oraz zadan zleconych gminie przez administracj¢ rzadowa, okreslonych
w przepisach  obowigzujacego prawa- gidéwnie w ustawie o pomocy spotecznej . Dodatkowo
zobowigzany jest do realizacji zadan wynikajacych z potrzeb gminy /m.in. tworzenie i realizacja
programéw ostonowych /, badz z porozumier z organami administracji rzadowej lub innych ustaw,
wiym — wszezegolnosci — zzakresu wspierania rodziny isystemu pieczy zastepczej
przeciwdzialania przemocy w rodzinie , $wiadczen rodzinnych | pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, stypendiéw i zasitkéw szkolnych, oraz Program 500+/pomoc panstwa w wychowaniu
dzieci /.
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2. Celem  strategicznym  dziatalnosci Osrodka jest wspieranie mieszkancéw gminy, skutkujace
poprawg jakosci ich zycia oraz zapobiegajace wykluczeniu spolecznemu os6b i rodzin, z kolei celami
pomocniczymi adekwatnie do obszaréw wykonywanych przez Osrodek — sa:

a) w obszarze pomocy spofecznej : umozliwienie osobom irodzinom przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie s one w stanie pokonaé ,wykorzystujac wiasne uprawnienia ,
zasoby i mozliwosci;

b)w obszarze wspierania rodziny ipieczy zastepczej: przywracanie rodzinom- przezywajacym
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych- zdolnosci do wypetnienia tych
funkcji;

) w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie : ograniczenie skali oraz nastepstw zjawiska
przemocy w rodzinie;

d)w obszarze systemu oswiaty : zmniejszenie réznic w dostepie do edukacji , umozliwienie
pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia;

e)w obszarze $wiadczeri  rodzinmych:  wzmocnienie  wypetniania  funkcji rodzinnych,
w szczegolnoscei: prokreacyjnej, opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej, zwlaszcza w rodzinach
z dzieckiem/osobg niepelnosprawnym/a;

fyw obszarze Swiadczen alimentacyjnych: wzmozenie opieki nad dzieémi iinnymi osobami

znajdujgcymi si¢ wtrudnej sytuacji materialnej zpowodu niemoznosci wyegzekwowania
swiadczen alimentacyjnych oraz zwigkszenia odpowiedzialnosci oséb zobowiazanych do
alimentacji;

g)w obszarze $wiadczen wychowawczych: czeSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych
z wychowaniem dziecka, w tym opieka nad nim i zaspokojenie potrzeb zyciowych.

§ 4. Cele, o ktérych mowa w § 3,0érodek realizuje w szczegélnosci poprzez zadania okreslonych:
1. Ustawg o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej :
1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa $wiadczen;

2) praca socjalna majgca na celu udzielenie pomocy osobom irodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie, zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu;

3) prowadzenie i rozwdj niezbgdnej infrastruktury socjalnej;

4) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z zakresu pomocy spoleczne;j;
5) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

7) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spofecznej, badz innych ustaw
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob i rodzin;

8) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych;
9) sporzadzenie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;
2. Ponadto GOPS realizuje zadania wynikajace z innych ustaw, w tym:

1) ustalanie i wyplacanie $wiadczern rodzinnych iopickunczych na podstawie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych;

2) ustalanie i wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, oraz prowadzenie postepowania
wobec dluznikow alimentacyjnych;

3) ustalanie i wyplacanie $wiadczen dla opiekundw;

Id: 02386CES-58E8-493D-8DA4-86B064B2C2C4. Uchwalony Strona 3



4) prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywania probleméw alkoholowych, oraz
integracji 0sob uzaleznionych od alkoholu;

5) prowadzenie dzialani zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie : w tym obstuga
techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego;

6) prowadzenie postgpowania w sprawie potwierdzenia uprawniefi do $wiadczen opieki zdrowotnej
na podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

7) prowadzenie postgpowania w sprawie przyznania stypendium socjalnego na na podstawie ustawy
0 systemie o$wiaty;

8) prowadzenie dziatan w zakresie wspierania rodziny:

9) prowadzenie postgpowania w sprawie Programu 500+ na podstawie ustawy z dnia 11 luty 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 2016 poz.195 r.);

a takze inne zadania , ustawy, programy ostonowe w obszarze pomocy spotecznei

o charakterze wiasnym lub zleconym.

3. Przy realizacji zadan GOPS wspéipracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim iinnymi Kosciotami, zwiazkami wyznaniowymi,oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

DZIAL IIL.

Organizacja wewnetrzna Osrodka.

§ 5. 1. Pracg Osrodka kieruje kierownik, ktéry odpowiada za caloksztalt jego dziafalnosci, a w
razie nieobecnosci wyznaczony przez niego pracownik.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia izwalnia Wéjt Gminy Tarnowiec, ustala réwniez jego
wynagrodzenie.

3. Czynnodci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osérodka dokonuje Waijt
Gminy w Tarnowcu.

4. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz, a ponadto;

- organizuje pracg Osrodka isprawuje nadzor nad realizacja zadan wykonywanych przez
pracownikéw Osrodka,

- realizuje zadania przypisane mu ustawa o pomocy spolecznej.

5. W zakresie upowaznienia udzielonego przez Woéjta Gminy, Kierownik wydaje decyzje
administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej nalezacych do
wlasciwosci gminy.

6. Upowaznienie moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika osrodka pomocy
spolecznej.

§ 6. 1. W sklad Osrodka wchodzg nastepujace stanowiska pracy:
- kierownik,
- gldwny ksiggowy,
- stanowiska starszych pracownikéw socjalnych,
- stanowiska d/spraw $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

- inne: w zaleznosci od potrzeb Osrodka.
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2. Kierownik Osrodka jest przelozonym wszystkich pracownikéw, zawiera i rozwigzuje z nimi
umowy o pracg oraz dokonuje wszystkich czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 7. Osrodek prowadzi dzialalno$¢ finansowa dysponujac srodkami pochodzacymi:
- z dotacji budzetu panistwa przekazywanych za posrednictwem Gminy,
- ze srodkéw budzetu Gminy na podstawie uchwaty budzetowej Rady Gminy,
- z innych dopuszczalnych Zrodet,
Osrodek posiada wlasny rachunek bankowy.

§ 8. Szczegdtows organizacje wewnetrzna Osrodka oraz zakres dzialania wewngtrznych stanowisk
pracy okresla Kierownik Osrodka w Regulaminie Organizacyjnym O$rodka.

DZIAL 1V.

Przepisy koncowe.

§ 9. 1. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy w Tarnowcu.
2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg byé dokonywane w trybie wilasciwym dla jego uchwalenia.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem okreslonym w Uchwale Rady Gminy i podlega ogloszeniu
W Sposob zwyczajowo przyjety.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy w Tarn pWcl

1d: 02386CES-58E8-493D-8DA4-86B064B2C2C4. Uchwalony Strona 5



