RADA GMINY

W TARNOWCU Uchwata Nr XXIV/165/05
Rady Gminy Tarnowiec
z dnia 28 lutego 2005 roku
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkéw
specjalnego funduszu na nagrody za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 49 ust 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2003 r. nr 118 poz.1112 ze zm.) w zwigzku z art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)Rada Gminy Tarnowiec uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1 Tworzy sie fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% odpisu od
planowanego rocznego osobowego funduszu plac nauczycieli, zatrudnionych
w danym roku budzetowym w szkotach (placéwkach) prowadzonych przez Gming
Tarnowiec, zwany dalej specjalnym funduszem nagrod.

2. Ze specjalnego funduszu nagréd przeznacza sie:

a) 80% $rodkéw na nagrody dyrektora szkoty w planie finansowym szkoty
b) 20% $rodkéw na nagrody Wéjta Gminy Tarnowiec.

3. Nagrody ze $rodkéw, o ktoérych mowa w ust.2 lit. a) przyznaje dyrektor szkoty, zas
ze $rodkow okreslonych w ust. 2 lit. b) Wéjt Gminy Tarnowiec.

§ 2. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd sg przyznawane z okazji Dnia
Edukacji Narodowej, a dla nauczycieli przechodzacych na emeryture - na
zakonczenie roku szkolnego.

2. W uzasadnionych przypadkach organ uprawniony do przyznawania nagrody
moze okresli¢ inny termin przyznania nagrody, anizeli ustalony w ust.1.

§ 3. 1. Do nagrody Woéjta Gminy Tarnowiec moze by¢ zgioszony nauczyciel, ktory
w ostatnich pieciu latach szkolnych spetnit tagcznie nastepujace kryteria:

a) przepracowat w szkole co najmniej 1 rok,

b) uzyskat wyr6zniajacg oceng pracy,

¢) posiada udokumentowane, szczegodlne osiggnigcia w pracy dydaktyczno —
wychowawczej lub opiekunczej na szczeblu co najmniej ponadgminnym,

d) prowadzi pozytywnie ocenione innowacje pedagogiczne lub nowatorskie
formy i metody pracy dydaktyczno-wychowawczej lub — w przypadku
dyrektorow szkét — nowatorskie rozwiazania w zakresie zarzgdzania
szkota. '

e) wyrdznia sie w organizacji imprez, konkurséw, uroczystosci, konferenciji,
zawodow sportowych itp. dla srodowisk szkolnych o zasiegu gminnym,



N

f) uczestniczy w wymianie do$wiadczen zawodowych, dzieli si¢ swoja wiedzg
i umiejetnosciami pedagogicznymi z innymi nauczycielami w ramach
doskonalenia zawodowego.

2. Do nagrody dyrektora szkoly moze byé zgloszony nauczyciel, ktory
w ostatnich trzech latach szkolnych speinit facznie nastepujgce kryteria:

§ 4. 1.

1)

2)

a)
b)

3)

4)
5)

a) przepracowat w szkole co najmniej 1 rok

b) uzyskat co najmniej dobrag ocene pracy,

c) osigga odpowiednio udokumentowane, bardzo dobre wyniki w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej z dzie¢mi i modzieza,

d) ma znaczace efekty w organizowaniu imprez szkolnych, uroczystosci,
konkurséw, zawodow sportowych, wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych itp.

e) wyrdznia sie w podnoszeniu kompetencji zawodowych, wzbogacaniu
wlasnego warsztatu pracy oraz w zakresie wewnatrzszkolinego
doskonalenia zawodowego,

Ustala sie nastepujacy tryb przyznawania nagréd Wéjta Gminy Tarnowiec:

z wnioskiem o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Tarnowiec dla nauczyciela
moga wystapic:

a) dyrektorzy szkét (placéwek)

b) rady szkot i rady pedagogiczne — za posrednictwem dyrektora szkoty,

c) zakladowe organizacje zwigzkowe — za pos$rednictwem dyrekiora
szkoty,

z wnioskiem o przyznanie nagrody dla dyrektora szkoty moga wystapic:

rady szkét i rady pedagogiczne,
zaktadowe organizacje zwigzkowe,

Whioski o przyznanie nagrody Woéjta Gminy Tarnowiec z okazji Dnia Edukaciji
Narodowej sktadane sg do 15 wrze$nia, a na zakoriczenie roku szkolnego —
do 15 maja kazdego roku w sekretariacie Urzedu Gminy w Tarnowcu. Wnioski
opiniuje Komisja w nastepujacym sktadzie:

a) Wojt Gminy Tarnowiec lub wyznaczona przez niego osoba,

b) po jednym przedstawicielu gminnych struktur zwigzkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli,

c) wyznaczony przez Wéjta Gminy Tarnowiec pracownik urzedu zajmujacy
sie sprawami oSwiaty,

d) przewodniczacy Komisji Zdrowia, Oswiaty, Kultury i Sportu Rady Gminy
Tarnowiec,

Komisji przewodniczy Waéjt Gminy Tarnowiec.
Posiedzenie Komisji w celu wydania opinii zwoluje sig¢ w terminie co najmniej

7 dni przed datg rozpatrzenia wnioskéw przez Wéjta Gminy.



6) Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot.

7) Decyzje o przyznaniu nagréod podejmuje Wojt Gminy Tarnowiec. Od decyzji
Woijta odwotanie nie przystuguje.

2. Wojt Gminy Tarnowiec moze z wiasnej inicjatywy przyzna¢ nagrodeg
nauczycielowi. W tym wypadku wniosek nie podlega zaopiniowaniu przez
komisje, o ktérej mowa § 4 ust.1 pkt. 3)

§ 5. 1. Ustala sig nastepujacy tryb przyznawania nagréd dyrektora:

1) Z wnioskiem o przyznanie nauczycielowi nagrody dyrektora szkoly mogag
wystapié:

a) rada pedagogiczna,
b) rada szkoty,
c) zakladowe organizacje zwigzkowe,

2) Whioski o przyznanie nagrody dyrektora sktada sie w terminach okreslonych
w § 4 ust. 1 pkt. 3). ‘

3) Dyrektor szkoty przyznaje nagrody po uzyskanlu opinii rady pedagogicznej
i zakltadowych organizacji zwigzkowych.

2. Wzbr wniosku o nagrode stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 6. 1. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda ze specjalnego funduszu

nagrdd, otrzymuje na piSmie akt przyznania nagrody. Kopig akiu umieszcza sig

w aktach osobowych nauczyciela.

2. Lista nagrodzonych nauczycieli moze zosta¢ opublikowana w mediach, o ile
zainteresowani wyrazg zgode.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sig Wéjtowi Gminy Tarnowiec.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.




Zalacznik do uchwaty nr XXIV/165/05
Rady Gminy w Tarnowcu z dn. 28 lutego 2005 1.
w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagréd
dla nauczycieli ze §rodkéw specjalnego funduszu
na nagréd za osiagnigeia dydaktyczno-wychowawcze

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY
ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
Imie i nazwisko nauczyciela (Ayrektora): ......cccceeevivviinminininnninneniniiiereeereseeeenenns
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Wyksztalcenie (SPeCjalnosE) ......ccoevimeriviiiriinininiiniieeieiinieeeeenens rreeeresreesaeseenesreanes
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12. Uzasadnienie wniosku z wyszczego6lnieniem osiagniec za okres od czasu otrzymania
ostatniej nagrody (Dyrektora Szkoty, Wéjta Gminy, Kuratora O$wiaty lub Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu)

a) osiagniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej:
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